
"รัฐสวัสดิการ"
กับการแก้ปัญหาสังคม

ด้าน เด็กเล็กและครอบครัว  โครงการเงิน
อุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด                      
ให้เฉพาะครอบครัวมีรายได้เฉลี่ยไม่เกิน                     
100,000 บาท/ปี ครอบครัวได้รับเงินอุดหนุนใน
การเลี้ยงดูเด็ก 600 บาท/คน/เดือน
ด้าน ความยากจน  บัตรสวัสดิการแห่งรัฐ  ได้รับเงิน
เพื่อซื้อสินค้าอุปโภคบริโภค 300 บาท/คน/เดือน  
และเงินค่าเดินทางรวม 750 บาท/คน/เดือน  วงเงิน
ส่วนลดค่าซื้อก๊าซหุงต้ม 80 บาท /คน/เดือน
ด้าน การศึกษา  นโยบายเรียนฟรีอนุบาล - ม.3
เด็กในวัยเรียนได้เรียนฟรีจนจบชั้นมัธยมต้น

รัฐสวัสดิการคืออะไร

ด้าน ประกันสังคม  กองทุนประกันสังคม– ได้รับสิทธิ
ประโยชน์ตามเงื่อนไข เช่น การรักษาพยาบาล การ
ทดแทนรายได้ เมื่อว่างงาน สิทธิประโยชน์และความ
คุ้มครองเมื่อเสียชีวิต ทุพพลภาพ ชราภาพ เป็นต้น
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“รัฐสวัสดิการ” เป็นสวัสดิการที่ประชาชนทุกคน                    

ได้รับอย่างเท่าเทียมกันและครอบคลุมโดยผู้ที่มีหน้าที่

สร้างและดูแลสวัสดิการต่าง  ๆ ก็คือรัฐนั่นเอง                          

รัฐจะจัดหาสวัสดิการ ที่หลากหลายและครอบคลุม                   

คนกลุ่มต่าง  ๆตลอดช่วงชีวิตเพื่อให้ประชาชน                              

มีคุณภาพชีวิตที่ดี เช่น สวัสดิการด้านการศึกษา

สวัสดิการด้านสุขภาพ สวัสดิการด้านการคมนาคม               

สวัสดิการผู้สูงอายุ เป็นต้น สวัสดิการจึงเป็น                             

“บริการสาธารณะ” ที่ประชาชนของประเทศนั้น                           

ได้รับจากรัฐ ไม่ว่าจะรวยหรือจน อยู่ในชนชั้นไหน                       

ของสังคมก็จะได้รับสวัสดิการเหมือนกัน

“ การมีรัฐสวัสดิการจึงเป็นสิ่งที่ทำให้
ประชาชน ทุกคนได้รับโอกาสในชีวิต                      
อย่างเท่าเทียมกันโดยเฉพาะคุณภาพชีวิต               
ขั้นพื้นฐานเมื่อทุกคนได้รับสวัสดิการ                    
ขั้นพื้นฐานอย่างเท่าเทียมกัน                                
จะช่วยลดความเหลื่อมล้ำและความยากจน             
ซึ่งเป็นปัญหาใหญ่ของสังคมไทย                       
ทำให้ประชาชนไม่ต้องกังวลเรื่องปากท้อง      
เมื่อคนมีโอกาสและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น               
อย่างเท่าเทียมกัน การพัฒนาประเทศ           
ก็ทำได้เร็วขึ้นและไปได้ไกล ”

“สถานการณ์สวัสดิการ
ของประเทศไทยในปัจจุบัน”

ประเทศไทยมีประชากรประมาณ 70 ล้านคน                                                                       
ซึ่งรัฐบาลจัด สวัสดิการโดยรวมให้ ด้วยการออกนโยบาย
สวัสดิการสำหรับกลุ่มเป้าหมายต่าง  ๆเพื่อให้มีคุณภาพ
ชีวิตดีขึ้น  โดยมีสวัสดิการหลัก  ๆ 
ในด้านต่าง  ๆดังนี้

ด้าน สุขภาพ  ระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า                       
(บัตรทอง 30 บาท) ได้รับบริการทางสุขภาพ เช่น
การป้องกันโรค การตรวจ การรักษา                    
การฟื้ นฟูสุขภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
ด้าน ผู้พิการ  เบี้ยยังชีพผู้พิการ  ได้รับเบี้ยยังชีพ
ผู้พิการ  1,000 บาท/คน/เดือน
ด้าน ผู้สูงอายุ  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุแบบขั้นบันได      
ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 600-1,000 บาท/คน/
เดือน  (ตามอายุ)



เมื่อเปรียบเทียบสวัสดิการของประเทศไทย                      
กับประเทศอื่น  ๆในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้                 
ประเทศไทยมีสวัสดิการ ตามกฎหมาย                             
ครบทุกด้านเหมือนกับประเทศเวียดนาม                              
และประเทศที่พัฒนาแล้ว เช่น ญี่ปุ่น อังกฤษ 
ออสเตรเลีย ในขณะที่บางประเทศในเอเชีย 
ตะวันออกเฉียงใต้ ยังมีสวัสดิการไม่ครบถ้วน 
สวัสดิการบางด้านมีจำกัด หรือไม่มีเลย 
เช่น สวัสดิการด้านเด็กเล็กและครอบครัว  
ยังไม่มีในประเทศมาเลเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา                       
และอินโดนีเซีย นอกจากนี้ประเทศไทย  มีสวัสดิการ             
ที่โดดเด่นคือระบบหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า                        
( 30 บาทรักษาทุกโรค) ที่ทำให้ประชาชนสามารถ                
เข้าถึงบริการทางสุขภาพ ได้ทั่วถึง และถ้าต้องเสีย                   
ค่าใช้จ่ายก็เสียน้อยมาก ระบบสุขภาพของประเทศไทย             
จึงมีคุณภาพ ดีติดอันดับ 6 จาก 89 ประเทศทั่วโลก
สำหรับค่าใช้จ่ายด้านสวัสดิการ ประเทศไทย                        
อยู่ในกลุ่มประเทศรายได้ปานกลางค่อนข้างสูง                     
มีค่าใช้จ่ายด้านสวัสดิการ 9.95% ของ GDP                       
เมื่อเทียบกันแล้วยังน้อยกว่ากลุ่มประเทศรายได้                  
ปานกลางค่อนข้างสูงประเทศอื่น  ๆ ที่มีค่าใช้จ่าย                 
ด้านสวัสดิการ สูงกว่า อยู่ที่ 11.22% ของ GDP                
ในขณะที่ค่าเฉลี่ยของโลก อยู่ที่ 21.98%  ของ GDP


