
เสื�อมสภาพจากการใชง้านปกติ มผีูร้บัผดิ / ชดใช้

แต่งตั�งคณะกรรมการประเมนิราคาขั�นตํ�า

ประกาศการขายทอดตลาดพรอ้มบญัชรีายละเอียด

แต่งตั�งคณะกรรมการจาํหนา่ยพสัดุ

ทําเอกสารสง่มอบรบัมอบ

รายงานสาํนักงานตรวจเงินแผน่ดนิ 
ทราบภายใน 30 วนั นับแต่วนัลงจา่ยพสัดนัุ�น

"เป�นองค์กรหลักดา้นการบรหิารพสัด ุ
ที�มคีวามทันสมยั โปรง่ใส 

มปีระสทิธภิาพ และประสทิธผิล 
คุ้มค่า ตรวจสอบได"้

คู่มอืการปฏิบติังาน
การจาํหนา่ยพสัดุ
โดยวธิขีายทอดตลาด
กองพสัดแุละทรพัยส์นิ
ฝ�ายทะเบยีนพสัดแุละทรพัยส์นิ

ขั�นตอนการจาํหน่ายพสัดุ
โดยวธิขีายทอดตลาด

1.เสนอแต่งตั�งคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริง

2. จัดทําบันทึกเสนอจาํหน่ายโดยวิธีขายทอดตลาด

3. จัดทําบันทึกเสนอเห็นควรจาํหน่าย

4. จัดทําบันทึกรายงานผลการจาํหน่าย

5. ลงจ่ายพัสดุออกจากบัญชีหรือทะเบียนทันที

คณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจรงิ รายงานผลการตรวจสอบ

(ระเบยีบฯ ขอ้ 215) 

คณะกรรมการประเมินราคาขั�นตํ�า รายงานผล

ตามบญัชทีี�คงเหลือ และใชร้าคาขั�นตํ�าที�นาํเสนอมา

(ตามประมวลกฏหมายแพง่และพาณชิย ์มาตรา 509-517)

และอนุมัติใหผู้้ซื�อขนย้ายนาํของที�จาํหน่ายออกไป

(ระเบยีบฯ  ขอ้ 213)

(ตามหนังสอืด่วนที�สดุ ที� (กวจ) 0405.2/ว8 ลว. 22 ก.พ.2562) 

ดาํเนินการขายทอดตลาด

คณะกรรมการขายทอดตลาด รายงานผลการดาํเนินการ

(ระเบยีบฯ ขอ้ 215 และขอ้ 217) 

วสิยัทัศน์
กองพสัดแุละทรพัยส์นิ

องค์การบรหิารสว่นจงัหวดัชลบุรี



 
ใหห้วัหนา้หนว่ยงานของรฐั หรอืหวัหนา้หนว่ยพสัดแุต่งตั�ง

ผูร้บัผดิชอบในการตรวจสอบพสัด ุซึ�งมใิชเ่จา้หนา้ที�ตามความจาํเป�น
เพื�อตรวจสอบการรบัจา่ยพสัดใุนงวด 1 ป�ที�ผา่นมา และตรวจนบัพสัดุ

ประเภทที�คงเหลืออยูเ่พยีงวนัสิ�นงวดนั�น

ภายในเดือนสดุท้ายก่อนสิ�นป�งบประมาณของทกุป�

การตรวจสอบพสัดุ
ประจาํป�

ในวนัเป�ดทําการวนัแรกของป�งบประมาณเป�นต้นไป วา่การรบัจา่ย
ถกูต้องหรอืไม ่พสัดคุงเหลือมตัีวอยูต่รงตามบญัชหีรอืทะเบยีนหรอืไม ่
มพีสัดใุดชาํรดุ เสื�อมคณุภาพ หรอืสญูไปเพราะเหตใุด หรอืพสัดใุด
ไมจ่าํเป�นต้องใชใ้นหนว่ยงานของรฐัต่อไป แล้วใหเ้สนอรายงานผล

การตรวจสอบดงักล่าวต่อผูแ้ต่งตั�งภายใน 30 วนัทําการ นบัแต่วนัเริ�ม
ดําเนนิการตรวจสอบพสัดนุั�น

เริ�มดําเนินการตรวจสอบพสัดุ

หรอืไมจ่าํเป�นต้องใชใ้นหนว่ยงานของรฐัต่อไป ก็ใหแ้ต่งตั�ง
คณะกรรมการสอบหาขอ้เท็จจรงิขึ�นคณะหนึ�ง เวน้แต่กรณี
ที�เหน็ไดอ้ยา่งชดัเจนวา่ เป�นการเสื�อมสภาพเนื�องมาจาก
การใชง้านตามปกติ หรอืสญูไปตามธรรมชาติ ใหห้วัหนา้

หนว่ยงานของรฐัพจิารณาสั�งการใหด้าํเนนิการจาํหนา่ยต่อไปได้

ปรากฏวา่มพีสัดชุาํรุด เสื�อมสภาพ หรอืสญูไป

ระเบยีบกระทรวงการคลัง วา่ดว้ยการจดัซื�อจดัจา้งและ
การบรหิารพสัดภุาครฐั พ.ศ.2560 กําหนดใหม้กีารแต่งตั�ง
เจา้หนา้ที�ของหนว่ยงานเพื�อตรวจสอบการรบัจา่ยพสัดุ
และรายงานผลการตรวจสอบ โดยมขีั�นตอนดงันี�

กระบวนการ
“จาํหน่ายพสัด”ุ
เป�นสว่นหนึ�งของการบรหิารพสัดขุอง อปท.
ที�มคีวามสาํคัญ  จะทําใหห้นว่ยงานเกิด
ประสทิธภิาพและประสทิธผิลจากการใชป้ระโยชน์
ของพสัดทีุ�มอียู ่อยา่งคุ้มค่าสงูสดุ

การจาํหน่าย
พสัดุ

ใหด้าํเนนิการขายโดยวธิทีอดตลาดก่อน แต่ถ้าขายโดยวธิี
ทอดตลาดแล้วไมไ่ดผ้ลด ีใหน้าํวธิทีี�กําหนดเกี�ยวกับการซื�อ
มาใชโ้ดยอนโุลม เวน้แต่กรณ ีดงัต่อไปนี�

1. ขาย

การขายพสัดคุรั�งหนึ�งซึ�งมรีาคาซื�อหรอืได้มารวมกันไมเ่กิน
500,000 บาท จะขายโดยวธิเีฉพาะเจาะจง โดยการเจรจาตกลง
ราคากันโดยไมต้่องทอดตลาดก่อนก็ได้
การขายใหแ้ก่หน่วยงานของรฐัหรอืองค์การสถานสาธารณกศุล
ตามมาตรา 47 (7) แหง่ประมวลรษัฎากร ใหข้ายโดยวธิเีฉพาะเจาะจง
โดยการเจรจาตกลงราคากัน
การขายอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์เชน่ โทรศัพท์เคลื�อนที� แท็บเล็ต
ใหแ้ก่เจา้หน้าที�ของรฐัที�หน่วยงานของรฐัมอบใหไ้วใ้ชง้านในหน้าที�
เมื�อบุคคลดังกล่าวพน้จากหน้าที�หรอือุปกรณ์ดังกล่าวพน้ระยะเวลา
การใชง้านแล้ว ใหข้ายใหแ้ก่บุคคลดังกล่าวโดยวธิเีฉพาะเจาะจง
โดยการเจรจาตกลงราคากัน

ใหด้าํเนนิการตามวธิกีารแลกเปลี�ยนที�กําหนดไวใ้นระเบยีบนี�
2. แลกเปลี�ยน 

 ใหโ้อนแก่หนว่ยงานของรฐั หรอืองค์การสถานสาธารณกศุล
ตามมาตรา 47 (7)แหง่ประมวลรษัฎากร ทั�งนี� ใหม้หีลักฐาน
การสง่มอบไวต่้อกันดว้ย

3. โอน

ตามหลักเกณฑ์และวธิกีาร
ที�หนว่ยงานของรฐักําหนด                    

4. แปรสภาพหรอืทําลาย

 การดําเนนิการตามวรรคหนึ�ง 
โดยปกติให้แล้วเสรจ็ภายใน 60 วนั 
นบัถัดจากแต่วนัที�หัวหนา้หนว่ยงานของรฐัสั�งการ


